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Digitalizacija in
profesionalizacija

v vseživljenjski
karierni orientaciji

Program
konference
Mednarodna konferenca projektov Euroguidance
Slovenija in Razvoj storitev vseživljenjske karierne
orientacije in nadaljnja krepitev Nacionalne
koordinacijske točke za vseživljenjsko karierno
orientacijo (NKT VKO)

22.9. 2022, Radisson Blu Plaza Hotel, Bratislavska cesta 8, Ljubljana
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10:45-11:45

Digitalisation in lifelong guidance, Prof. Jaana
Kettunen

11:45-12:00

Odmor za kavo in druženje

Dnevni red

Prihod udeležencev in registracija
08:30-09:00

09:00-09:15 

Uvodni pozdrav generalnega direktorja Zavoda RS
za zaposlovanje, Mitje Bobnarja

09:15- 09:30

30 let mreže Euroguidance v Evropi in aktivnosti
Euroguidance Slovenija, mag. Sabina Škarja

09:30-09:45

Razvoj storitev vseživljenjske karierne orientacije
in nadaljnja krepitev Nacionalne koordinacijske
točke za vseživljenjsko karierno orientacijo (NKT
VKO), mag. Julija Pirnat

09:45-10:45

Five New Career Theories, dr. Julia Yates
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14:45-15:15

Zaključek dogodka

12:00-12:15

Izzivi digitalizacije v svetovalni dejavnosti v
izobraževanju odraslih, mag. Andreja Dobrovoljc,
Andragoški center Slovenije

Dobre prakse iz Slovenije

12:15-12:30

Prihodnost vseživljenjske karierne orientacije za
študente in alumne: Kako nam digitalna orodja
lahko pomagajo, Tamara Boh, Karierni centri
Univerze v Ljubljani & Zala Simčič, Mreža klubov
alumnov UL

12:30-12:45

Prednosti digitalizacije v praksi in morebitne pasti,
Karmen Vaupotič, Karierni center za mlade
VšečKAM in GREM

12:45-13:00

Diskusija

13:00-14:00

Odmor za kosilo

14:00-14:45

Harnessing digital transitions for lifelong
guidance policy, Cynthia Mary Harrison Villalba,
CareersNet, Cedefop


