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POROCILO O DELU
STROKOVNE SKUPINE ZA VSEZIVLIENJSKO KARIERNO ORIENTACIIO {VKO)

Strokovna skupina za VKO je bila ustanovljena s sklepom Ministra za Solstvo in $port §t. 54212-1/2007/5
z dne 29.12.2008. Clani skupine so bili imenovani do 31.12.2013, nadaljnje delovanje skupine pa je bilo
zagotovljeno s sklepom Ministra za izobraievanje znanost in Sport $olstvo in 3port s sklepom §t. 023-
14/2014/2 z dne 21.2.2014. Stevilo ¢lanov je dopolnila Ministrica za izobraZevanje znanost in $port s
sklepom &t. 24-14/2014/3 z dne 14.10.2015. Poimenski seznam ¢lanov in naloge skupine so opredeljene
v sklepih, ki sta prilogi tega porocila.

To porctilo so pripravili Elani Strokovne skupine za karierno orientacijo {VKO) in vsebuje pregled dela, ki
je bil opravljen skladno z Delovnim nacrtom te skupine za leto 2016.

Do e o Clani pa 50 se medsebomo informirali zlasti o pripravi in
Medsebcuno mformlranje ~ = | potrjevanju konkretnih projektov s podrogja VKO ter kijuénih
povezovanje in usldajevan}a dela | aktivnostih, ki so potekale v posameznih omreZjih
med ciamskupme S : '

Smernlce in star dardl za

| Zaradi potrditve projekta NKT VKO! 8ele poleti 2016, tega cilja
nismo mogli realizira.

kak kovostl stontev VKO 5
‘Sodelovanje na strokovnlh

K dogodklh na: temo VKO .

-| Sodelovali smo:

- naizobraievalnem sejmu Informativa 2016,

- na okrogli mizi Andragoikega drustva o terminologiji,

- nasrefanju ravnateljev Skupnosti ekonomskih,
trgovskih in upravnih Sol Slovenije

- na evropskem tednu poklicnih spretnosti.

| Predlagali smo MIZ5 strokovne vsebine za sklice olskih

o "+ | svetovalnih sluZb.

Strokovno svetovanje -| Sodelovanje med institucijami in ministrstvi je potekalo ves ¢as
.prlpravljalcem vsebm razplsov | priprave in prijavljanja projektov.

na temo razvo a_VKO e

| Predlog skupnega projekta »Informiranje za uspeino karierno
| pote vseh vklju€enih institucij v VKO s podroéja spoznavanja

" | poklicev in delovnih okolij je Zdrufenje delodajalcev na MIZ5

poslalo prvié Ze v letu 2015 (9.10.2015), drugic pa 25.1.2016.

Lo S S Predlog Zal ni bil realiziran.

ESeznanJanJe z delom EU. na...: Seznanili smo se s Priporoéili o kljuénih kompetencah, katerih

‘podroju VKO s ;:1 soonrs i il je, da ved ljudi pridobiti temeljni sklop vesgin, potrebnih za

! Razvoj storitev in nadaljnja krepitev Nacionalne koordinacijske tocke (NKT} za VKO.
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Zivljenje in delo v 21. stoletju s posebnim poudarkem na
spodbujanju padjetnosti in inovativnosti.

e | Spremljamo selitev podrocja VKO v okviru EU iz direktorata za
: Jonra) izobraZevanje v direktorat za zaposlovanje,
Spremljanje in prouceva nje. ... | Vkljuitev v 3 delavnice v okviru OECD projekta Strategija

razvojnih politik na podroc;u VKO' | razvoja in uporabe spretnosti v Sloveniji: »fzzivi na podrodju
in oblikovanje pruporocul za 1 spretnosti”.

oblikovalce po]ltlk in tzvajalce '

“aktivnosti S :

Ozavei€anje ciljnib javnostio - - Predstavitev tem VKO na 4. konferenci Javni sklad Republike
delovanju strokovne skupine za *. | Slovenije za razvoj kadrov in Stipendije.

VKO in pomenu podrogja VKO : - -

Strokovna skupina se je v letu 2016 sestala 6 krat {zapisniki so v dokumentaciji skupine}, z namenom
izmenjave dogajanja na podrocju VKO v razlicnih resorjih in institucijah. Bolj aktivni smo bili v prvi
polovici leta, ko so se pripravijali razliéni projekti.

Na zaetku leta se je skupina seznanila s pripravo novega ESS projelta Kakovost v VIZ in se pogovarjala o
umestitvi VKQ v naCrtovanje sistema kakovosti v VIZ, Hkrati je bilo ugotovljeno, da v projekt ni vkljuéeno
podrodje izobraZevanja odraslih. Na osnovi te informacije je lanica skupine, mag. Katja Doviak,
uskladila na MIZS, da se je podrocje razvoja kakovosti v izobraZevanju odraslih umestilo v ESS projekt
{NPQ) Strokovna podpora poedrodju pridobivanja temeljnih kampetenc 2016-2022, ki ga vodi ACS.

V tem letu smo v skupini skusali pojasniti, kje je VKO vsebovana v OP - 10. tematsko podrodje — Vlaganje
v spretnosti, izobraZevanje in vsefivljenjsko uéenje:

- Veckrat smo obravnavali projekt kakovosti v VIZ, ki se postavlja v novi perspektivi ESS in poiskali
stike z vkljucenimi (Sa%a Gragi¢, CPI, Nata3a Potoénik, ZRSS). Mnenje vklju€enih v projekt je, da
Strokovna skupina lahko sodeluje v kasnejsi fazi, ko bodo na vrsti kazalniki kakovosti.

- VKO bo vkljuéena v podroji »Vodenje profesionalnega razvoja ravnateljev in strokovnih
delavcev« ter ninovativno uéenje in poucevanje«.

- Sola za ravnatelje prevzame karierni razvoj ravnateljev in strokovnih delavcev v oli, za ugence
pa se bo program razvoj kariere izvajal na 14. 3olah, zadolZen pa bo Zavod RS za Solstvo.

- Strokovna skupina je predlagala preimenovanje podrodja »profesionalni razvoj« v »karierni
razvoji.

Spomladi se je skupina seznanila tudi s cilji in potekom projekta Erasmus +, K3, GOAL — Guidance and
Orjentation for Adult Learners (Svetovanje odraslim v izobraZevanju), ki poteka v letih 2015-2018 in ga
vodi MIZS (kot partnerja pa sodelujeta ACS in CPI}. Skupina VKO je podprla predlog nacionalnega tima
projekta GOAL, da se imenuje podskupina za spremljanje poteka projekta in pripravo sistemskih
predlogov za izboljSanje svetovanja manj izobraienim odraslim, kar je eden od pomembnih ciljev
projekta. Ta predlog v letu 2016 $e ni bil realiziran.
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Strokovna skupina se je Ze dije ¢asa soocala tudi s pobudami dr. Zorana Jelenca, ki zahteva umik izraza
vseZivljenjska karierna orientacija. V tem letu je MIZS odstopilo CPI (in Strokovni skupini) ponoven poziv
dr. lelenca o umiku izraza, podkrepljen z analizo o izrazu vseiivljenjska karierna orientacija. Strokovna
skupina se je cbrnila za pridobitev strokovnega mnenja glede metodologije raziskave dr. Jelenca na
Vasjo Vehovarja, Ve Elanov se je udeleZilo okrogle mize junija meseca, kjer je bil dogovar, da je izraz
vsezivlienjska karierna orientacija legitimen, so pa dobrodosle strokovne in interdisciplinarne razprave o
terminologiji.

V VEDNOST:

Dr. Vladimir Koroiec, direktor, Sola za ravnatelje,

Mag. mag. Bojan Suvorov, direktor, Sluzba Vlade RS za razvoj in evrapsko kohezijsko politiko,

Dr. lvan Svetlik, rektor, Univerza v Ljubljani,

Mag. Andrej Sotosek, direktor, Andragoski center Slovenije,

Mag. Sabina Kolesa, direktorica direktorata, Ministrstvo za gospodarski razvoj in tehnologijo,
mag. Robert Marolt, direktor Javnega Stipendijskega, razvojnega, invalidskega in preZivninskega
sklada Republike Slovenije

Mavricija Bati¢, generalna direktorica, Zavod RS za zaposlovanije,

Mag. Jurij Snoj, v.d. generalnega direktorja, Ministrstvo za delo, druZino, socialne zadeve in
enake moZnosti

Dr. Vinko Loga], direktor, Zavod RS za 3olstvo,

Elide Bandelj, direktor, Center RS za poklicno izobraZievanje

PRILOGE:
- Sklep o imenovanju Strokovne skupine za vseZivljenjsko karierno orientacijo
- Sklep o dopolnitvi Sklepa o imenovanju Strokovne skupine za vseiivljenjsko karierno
orientacijo
Ul ’
Ljubljana, 17.3.2017 dr. Miha Lovin

Predsednik Strokovne skupine za VKO






